
Võrumaa Jahimeeste Selts

PÕHIKIRI

I Üldsätted

1.1. Mittetulundusühingu nimi on Võrumaa Jahimeeste Selts, asukohaga Võru maakond, Eesti
Vabariik.

1.2. Võrumaa Jahimeeste Selts on eraomandi ja ühistegevuse põhimõtetest lähtuv omaalgatuslik
vabatahtlik  mittetulunduslik  ühendus.  Võrumaa  Jahimeeste  Selts  ühendab  jahindusalal
tegutsevaid füüsilisi ja juriidilisi isikuid, kes tunnustavad käesolevat põhikirja ja on valmis
ühiseks koostööks.

1.3. Võrumaa Jahimeeste Seltsil on oma nimega pitsat, lipp, pangaarved ja sümboolika.
1.4. Võrumaa  Jahimeeste  Seltsi  (edaspidi  Selts)  majandusaasta  algab  1.  märtsil  ja  lõpeb

veebruarikuu viimasel päeval.
1.5. Selts juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi õigusaktidest, käesolevast põhikirjast, Seltsi

üldkogu ja juhatuse otsustest.
1.6. Seltsi  osakondadeks on jahtkonnad. Jahtkonnal on oma üldkoosolek ja juhatus. Jahtkond

juhindub  oma  tegevuses  Seltsi  põhikirjast  ja  üldkogu  ning  juhatuse  otsustest,  samuti
jahtkonna üldkoosoleku ja juhatuse otsustest.

II Seltsi eesmärgid

2.1. Seltsi  eesmärkideks  on liikmete  ühistegevuse ja  ühiste  vahendite  baasil  Võrumaal  ohutu
jahipidamise arendamine, jahisaaduste väärindamine, jahilaskespordi edendamine, jahifauna
põhjendatud  kasutamine,  looduskeskkonna  ja  selle  mitmekesisuse  säilitamine,
keskkonnasäästliku mõtteviisi propageerimine.

2.2. Eesmärkide saavutamiseks Selts teostab järgmisi tegevusi:
2.2.1. sisseastumis- ja liikmemaksu kogumine;
2.2.2. lepingute sõlmimine Seltsi liikmetele jahipidamiseks vajalike jahimaade kasutamiseks;
2.2.3. Seltsi liikmete õiguste tagamine;
2.2.4. loodushoiu nõuete täitmine ja ulukite kaitse tagamine;
2.2.5. ulukite hooldustööde korraldamine;
2.2.6. jahisaaduste väärindamine;
2.2.7. liikmetele  jahialaste  koolituste  korraldamine  ning  välisriikide  jahimeestega  kogemuste

vahetamise organiseerimine;
2.2.8. keskkonna  kaitsmise  ja  keskkonnasäästliku  mõtteviisi  teadvustamine  ühiskonnas  ja

samateemaliste koolituste ja teavitusürituste korraldamine;
2.2.9. erinevates projektides osalemine
2.2.10. lepingute sõlmimine juriidiliste ja füüsiliste isikutega;
2.2.11. ürituste korraldamine;
2.2.12. kinnis- ja vallasvara omandamine, rentimine, kasutamine või käsutamine;
2.2.13. võtma vastu annetusi, sihtotstarbelisi eraldisi, kingitusi ja pärandeid;
2.2.14. arendada koostööd omavalitsuste, füüsiliste ja juriidiliste isikutega ning välispartneritega.



III Seltsi vara

3.1. Seltsi  omandis  võib  olla  vara,  mis  on  vajalik  ja  mida  kasutatakse  Seltsi  põhikirjaliste
eesmärkide saavutamiseks. Seltsi eesmärgiks ei ole oma liikmetele ainelise tulu saamine ja
jaotamine.

3.2. Seltsi varadeks on:
3.2.1. liikmete poolt tasutud sisseastumis- ja liikmemaksud;
3.2.2. sponsorluse teel saadud vahendid;
3.2.3. projektidega saadud vahendid;
3.2.4. ürituste korraldamisest laekunud vahendid;
3.2.5. muud vahendid.
3.3. Seltsi liikmeskonnast väljaastumisel või väljaarvamisel tasutud sisseastumis- ja liikmemaks

tagastamisele ei kuulu.
3.4. Seltsi liikmed kasutavad ja käsutavad Seltsi vara Seltsi juhtorganite poolt kehtestatud korras.
3.5. Selts vastutab oma varaliste kohustuste eest talle kuuluva varaga.
3.6. Selts ei kanna varalist vastutust oma liikmete varaliste kohustuste eest.
3.7. Seltsi liige peab hüvitama Seltsile tekitatud kahju.

IV Seltsi liikmeks vastuvõtmine, liikmeskonnast väljaastumine või väljaarvamine

4.1. Seltsi liikmeks võib olla juriidiline isik või Seltsi jahtkonda kuuluv füüsiline isik, kes soovib
osa võtta Seltsi tegevusest, täidab Seltsi põhikirja ja kohustub täitma üldkogu ja juhatuse
koosoleku otsuseid.

4.2. Seltsi liikmeks saamiseks tuleb esitada kirjalik avaldus Seltsi juhatusele, milles märgitakse
vähemalt  avaldaja  nimi  ja  kontaktandmed  (telefoninumber,  e-posti  aadress  ja/või
postiaadress), kuuluvus jahtkonda.

4.3. Seltsi  liikmeks  vastuvõtmise  otsustab  Seltsi  juhatus  kolme  kuu  jooksul  alates  avalduse
saamisest.

4.4. Avalduse esitaja loetakse Seltsi liikmeks vastuvõetuks koos sellega kaasnevate õiguste ja
kohustustega alates Seltsi juhatuse sellekohase otsuse tegemisele järgnevast päevast.

4.5. Seltsi liikmeks astuja tasub Seltsi sisseastumismaksu, mis on rahaline ja mille suuruse ning
tasumise tähtaja kehtestab Seltsi üldkogu.

4.6. Seltsi juhatusel on õigus keelduda isiku Seltsi liikmeks vastuvõtmisest kui:
4.6.1. isik on esitanud valeandmed;
4.6.2. isik on eelnevalt välja arvatud jahindusorganisatsioonist,
4.6.3. isikut on karistatud jahindusalaste õigusaktide rikkumise eest ;
4.7. Kui  Seltsi  juhatus  keeldub isikut  Seltsi  liikmeks vastu  võtmast,  edastatakse  põhjendatud

keelduv Seltsi  juhatuse otsus avalduse esitajale  viie  (5)  tööpäeva jooksul Seltsi  juhatuse
otsuse vastuvõtmise päevast arvates.

4.8. Kui Seltsi juhatus keeldub isikut Seltsi liikmeks vastu võtmast,  võib isik nõuda, et tema
liikmeks  vastuvõtmise  otsustab  Seltsi  üldkogu.  Kirjalik  avaldus  Seltsi  üldkogule  tuleb
esitada 30 päeva jooksul Seltsi juhatuse keelduva otsuse kättesaamisest alates.

4.9. Seltsi liikmel on õigus Seltsi juhatusele esitatud avalduse alusel Seltsist välja astuda. Seltsi
liige loetakse Seltsist väljaastunuks juhatuse otsusele järgnevast päevast. Väljaastumisel ei
tagastata liikmele sisseastumis- ja liikmemaksu.

4.10. Seltsi liikme võib Seltsi juhatuse otsuse alusel liikmeskonnast välja arvata kui:
4.10.1. liige  rikub  Seltsi  põhikirja,  ei  täida  korduvalt  Seltsi  üldkogu,  Seltsi  juhatuse  või

kontrollorganite otsuseid;
4.10.2. jahtkonna üldkoosoleku põhjendatud ettepanekul, kui jahtkonna liige ei täida Seltsi põhikirja

või jahtkonna üldkoosoleku või juhatuse otsuseid või kodukorda;
4.10.3. Seltsi liikmel on tasumata sisseastumismaks;



4.10.4. Seltsi liikmel on tasumata 2 (kahe) aasta liikmemaks;
4.10.5. Seltsi liikmel ei ole kehtivat jahitunnistust;
4.10.6. Seltsi  liikme  osas  on  jõustunud  kohtuotsus,  millega  on  temalt  karistusena  ära  võetud

jahipidamise õigus;
4.11. Seltsist väljaarvamise otsus peab olema põhjendatud. Seltsist välja arvatud liikmele tuleb

tema väljaarvamise otsusest ja selle põhjusest viivitamatult kirjalikult teatada.
4.12. Kui  Seltsist  välja  arvamise  otsustab  juhatus,  siis  võib  väljaarvatud  liige  nõuda  tema

väljaarvamise  otsustamist  Seltsi  üldkogul.  Väljaarvatud  liikmel  on  õigus  esitada  taotlus
üldkogule 30 päeva jooksul temale Seltsi juhatuse otsuse teatavaks tegemise päevast alates.

4.13. Isikul, kelle liikmelisus Seltsis on lõppenud, ei ole õigusi Seltsi varale.
4.14. Füüsilisest  isikust  liikme  surma  või  juriidilisest  isikust  liikme  lõppemise  korral  tema

liikmelisus Seltsis lõpeb.

V Seltsi liikmete õigused ja kohustused

5.1. Seltsi liikmete õigused:
5.1.1. osaleda Seltsi üldkogul;
5.1.2. valida Seltsi üldkogule delegaati või olla valitud Seltsi üldkogu delegaadiks;
5.1.3. Seltsi üldkogu delegaadina valida;
5.1.4. olla valitud Seltsi juhtimis- ja kontrollorganitesse;
5.1.5. saada teavet Seltsi tegevuse kohta;
5.1.6. osaleda Seltsi korraldatavatel üritustel;
5.1.7. saada soodustusi Seltsi üritustel, kaupade müügil või lasketiiru kasutamisel;
5.1.8. astuda välja Seltsi liikmeskonnast.
5.2. Seltsi liikmete kohustused:
5.2.1. järgima ja täitma Seltsi põhikirja;
5.2.2. järgima ja täitma Seltsi üldkogu ja juhatuse otsuseid;
5.2.3. täitma Eesti Vabariigis kehtivaid jahindustegevust reguleerivaid õigusakte;
5.2.4. tasuma õigeaegselt Seltsi sisseastumis-, liikme- või sihtotstarbelise maksu;
5.2.5. teavitama  koheselt  oma  kontaktandmete  (telefoninumber,  e-posti  aadress  ja/või

postiaadress), muutumisest. Juhul kui liige ei teatanud oma kontaktandemete muutumisest,
siis loetakse kõik temale Seltsile antud aadressile edastatud teated kätte saaduks.

5.2.6. kasutama säästlikult ja otstarbekalt Seltsi vara;
5.2.7. hüvitama oma tegevuse või tegevusetusega Seltsile tekitatud kahju;
5.2.8. võtma osa Seltsi tegevusest;
5.2.9. mitte kahjustama Seltsi mainet.
5.3. Seltsi liikmelisusest tulenevate õiguste ja kohustuste teostamist ei saa Seltsi liige edasi anda.

VI Seltsi üldkogu

6.1. Seltsi kõrgeim organ on Seltsi liikmete poolt ja nende seast valitud delegaatide üldkogu. Seltsi
üldkogu täidab Seltsi üldkoosoleku ülesandeid.

6.2. Igal  Seltsi  liikmel  on  õigus  osaleda  üldkogule  delegaatide  valimises.  Juriidilist  isikut  ja
jahtkonna liikmeid esindavate delegaatide arv valitakse järgmiselt:

6.2.1.kuni 15 liikme kohta 1 delegaat
6.2.2.kuni 25 liikme kohta 2 delegaati;
6.2.3.kuni 35 liikme kohta 3 delegaati;
6.2.4. järgnevalt iga kuni 10 liikme kohta 1 delegaat lisaks.
6.3. Seltsi juhatuse liige ei või esindada volitusega jahtkonna delegaate.
6.4. Jahtkonna delegaat ei või esindada volitusega teise jahkonna delegaati.



6.5. Seltsi üldkogu pädevusse kuulub Seltsi:
6.5.1. põhikirja muutmine;
6.5.2 juhatuse liikmete valimine ja tagasikutsumine;
6.5.3. revisjonikomisjoni valimine, tagasikutsumine
6.5.4. juhatuse  liikmega  tehingu  tegemise  otsustamine,  tehingu  tingimuste  määramine,

õigusvaidluse pidamise otsustamine ning selles tehingus või vaidluses mittetulundusühingu
esindaja määramine;

6.5.5. eelarve lugemine ja vastuvõtmine;
6.5.6. majandusaasta aruande kinnitamine;
6.5.7. sisseastumis-, liikme- ja sihtotstarbelise maksu suuruse ja tasumise tähtaja kehtestamine ;
6.5.8. liikmemaksu tasumise soodustuste kehtestamine;
6.5.9. liikmetele  Seltsi  raamest  väljuvate  toimingutega  seotud  täiendavate  kohustuste
kehtestamine;
6.5.10 põhikirjajärgseks tegevuseks vajalike ülesannete ja kavade arutamine ja kinnitamine;
6.5.11. juhatuse otsustele ja tegevusele esitatud kaebuste lahendamine;
6.5.12. lõpetamise, ühinemise ja jagunemise otsustamine;
6.5.13. muude küsimuste otsustamine,  mida ei  ole  seaduse või  põhikirjaga antud teiste  organite

pädevusse.

Üldkogu koosolek

6.6. Seltsi üldkogu korralise koosoleku kutsub kokku juhatus üks kord aastas.
6.7. Seltsi  üldkogu erakorralise  koosoleku kutsub kokku juhatus 1/10 Seltsi  liikmete kirjalikul

nõudmisel või 2/3 juhatuse liikmete või revisjonikomisjoni nõudmisel;
6.8. Seltsi  üldkogu kokkukutsumisest  teatab juhatus  üldkogu delegaatidele  kirjalikult  vähemalt

7 (seitse) päeva enne koosoleku toimumise päeva, märkides teates ära koosoleku toimumise
aja,  koha ja  päevakorra.  Erakorralistest  Seltsi  üldkogu koosoleku kokkukutsumisest  teatab
juhatus 15 päeva enne koosoleku toimumise päeva.

6.9. Üldkogu  koosoleku  tööd  juhib  üldkogu  poolt  valitud  koosoleku  juhataja,  vajadusel  võib
valida asejuhataja, protokollib koosolekul valitud protokollija;

6.10. Üldkogu koosolek protokollitakse. Protokolli kantakse üldkogu koosoleku toimumise aeg ja
koht, liikmete arv, üldkogu koosoleku päevakord, hääletustulemused ja vastuvõetud otsused
ning muud üldkogu koosolekul  tähtsust  omavad asjaolud.  Protokolli  kantakse ka üldkogu
koosoleku  otsuse  suhtes  eriarvamusele  jäänud  liikme  nõudel  tema  eriarvamuse  sisu.
Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija. Eriarvamusele kirjutab alla selle
esitanud isik. Protokolli lahutamatuks lisaks on ärakirjad koosolekust osavõtnute nimekirjast,
eriarvamustest ning koosolekule esitatud kirjalikest ettepanekutest ja avaldustest.

6.11. Koosoleku protokoll on liikmetele kättesaadav pärast 14 päeva möödumist üldkogu koosoleku
lõppemisest. Seltsi liikmel on õigus saada üldkogu koosoleku protokolli või selle osa ärakirja.

Seltsi üldkogu otsuste vastuvõtmine

6.12. Seltsi  üldkogu  koosolek  on  otsustusvõimeline,  kui  kohal  viibib  rohkem  kui  pool  Seltsi
liikmete volitatud delegaatidest.

6.13. Seltsi üldkogu koosoleku otsus on vastu võetud, kui selle poolt hääletab üle poole koosolekul
osalenud delegaatidest ja põhikirjaga ei ole ette nähtud suurema häälteenamuse nõuet.

6.14. Seltsi põhikirja muutmise ning Seltsi tegevuse lõpetamise, ühinemise ja jagunemise otsus on
vastu võetud, kui selle poolt on hääletanud üle 2/3 üldkogu koosolekul osalenud delegaatidest.

6.15. Seltsi  üldkogu  koosoleku  delegaat  ei  või  hääletada,  kui  otsustatakse  tema  vabastamist
kohustusest  või  vastutusest,  Seltsi  liikmeskonnast  väljaarvamist,  delegaadi  ja  Seltsi  vahel
tehingu  tegemist  või  delegaadiga  õigusvaidluse  pidamist  ning  selles  tehingus  või
õigusvaidluses Seltsi esindaja määramist või küsimusi, mis puudutavad delegaadi juhatuse või



muu organi liikmena tegutsemise kontrollimist  või hindamist.  Esindatuse määramisel selle
liikme hääli ei arvestata.

6.16. Seltsi üldkogu koosolekul viiakse isikuvalimised läbi salajase hääletamise teel.

VII Seltsi juhatus

7.1. Seltsi tegevust üldkogu koosolekute vahelistel perioodidel juhib Seltsi juhatus.
7.2. Seltsi juhatus on 5-9 liikmeline, mis valitakse 4 aastaks.
7.3. Seltsi juhatuse liikmed nimetab ja kutsub tagasi Seltsi üldkogu.
7.4. Seltsi üldkogu delegaadi volitused peatuvad Seltsi juhatusse kuulumise ajaks.
7.5. Juhatuse  liikmed  valivad  endi  seast  juhatuse  esimehe  ja  aseesimehe.  Juhatuse  esimees

korraldab  juhatuse  tegevust.  Juhatuse  aseesimees  korraldab  juhatuse  tegevust  juhatuse
esimehe äraolekul.

7.6. Juhatuse koosolekud toimuvad vähemalt kord kvartalis.
7.7. Juhatuse  koosolekut  juhib  esimees  või  aseesimees  või  nende  puudumisel  ealiselt  vanim

juhatuse liige.
7.8. Juhatuse koosoleku töö ja vastuvõetud otsused protokollitakse. Protokollib juhatuse liikmete

poolt  valitud  protokollija.  Koosoleku  protokollile  kirjutavad  alla  koosoleku  juhataja  ja
protokollija.

7.9. Juhatus  võib  vastu  võtta  otsuseid,  kui  juhatuse  koosolekul  osaleb  üle  poole  juhatuse
liikmetest.

7.10. Juhatuse  otsused  võetakse  vastu  poolthäälte  enamusega.  Häälte  võrdse  jagunemise  korral
otsustab juhatuse esimehe hääl.

7.11. Punktis 7.9. sätestatut järgimata võib juhatus vastu võtta otsuse koosolekut kokku kutsumata,
kui selle poolt hääletavad kirjalikult kõik juhatuse liikmed.

7.12. Juhatuse pädevusse kuulub:
7.12.1. Seltsi esindamine kõikide tehingute tegemisel;
7.12.2. Seltsi liikmeks vastuvõtmise ja väljaarvamise ning väljaastumise otsustamine;
7.12.3. Seltsi liikmete arvestuse korraldamine;
7.12.4. Seltsi raamatupidamise korraldamine;
7.12.5. Seltsi üldkogu koosoleku kokkukutsumine;
7.12.6. Seltsi eelarve koostamine ja üldkogule eelarve lugemiseks ja kinnitamiseks esitamine;
7.12.7. majandusaasta aruande koostamine ja üldkogule Seltsi tegevuse aastaaruande ja bilansi 

kinnitamiseks esitamine;
7.12.8. eelarve piires Seltsile kohustuste võtmine;
7.12.9. eelarve piires Seltsile põhivahendite soetamine;
7.12.10. Seltsi põhikirjajärgseks tegevuseks vajalike ülesannete tegevuskavade koostamine ning 

üldkogule arutamiseks ja kinnitamiseks esitamine;
7.12.11. Seltsi vara kasutamise korra kehtestamine;
7.12.12. üldkogu otsuste täitmise tagamine;
7.12.13. Seltsi töötajaga töölepingu sõlmimine ja lõpetamine;
7.12.14. jahimaade kasutusõiguse lepingute sõlmimisel Seltsi liikmete nõustamine;
7.12.15. lepingute sõlmimine;
7.12.16. Seltsi liikmete õiguste tagamine;
7.12.17. Seltsi liikmete nõustamine;
7.12.18. Seltsi liikmetele juhtimise kohta vajaliku teabe andmine;
7.12.19. ühisürituste korraldamine;
7.12.20. muude  küsimuste  otsustamine,  mis  seaduse  või  põhikirja  alusel  ei  kuulu  üldkogu

pädevusse
7.13. Seltsi juhtorganid vastutavad seltsi huve ja vara kahjustanud tegevuse või tegevusetuse eest

seadusega ettenähtud korras.



VIII Jahtkond

8.1. Jahtkond on Seltsi osakond, mis on jahtkonna liikmetest koosnev jahipiirkondlik üksus.
8.2. Jahtkond  lähtub  oma  tegevuses  Seltsi  põhikirjast,  Seltsi  juhtorganite  otsustest,  samuti

jahtkonna  juhtorganite  otsustest  ja  kodukorrast.  Jahtkonna  juhtorganite  otsuste  ja  Seltsi
juhtorganite  otsuste  vastuolu  korral  lähtutakse  Seltsi  põhikirjast  ja  Seltsi  juhtorganite
otsustest.

Jahtkonna üldkoosolek

8.3. Jahtkonna  kõrgeimaks  juhtorganiks  on  jahtkonna  liikmete  üldkoosolek.  Jahtkonna
üldkoosolekul võivad osalevad kõik jahtkonna liikmed.

8.4. Jahtkonna üldkoosoleku pädevusse kuulub:
8.4.1. jahtkonna juhatuse liikmete ja juhatuse esimehe valimine ning tagasikutsumine;
8.4.2. Seltsi  üldkogu  delegaatide  valimine.  Jahtkond  valib  oma  üldkogu  delegaadid  neljaks

aastaks;
8.4.3. vajadusel jahtkonna kodukorra vastuvõtmine;
8.4.4. jahikorralduslike küsimuste lahendamine ja otsustamine.
8.4.5. Seltsi juhatusele ettepaneku tegemine Seltsi liikme vastuvõtmiseks;
8.4.6. Seltsi  juhatusele  põhjendatud ettepanku tegemine jahtkonna liikme Seltsi  liikmeskonnast

väljaarvamiseks;
8.4.7. Jahtkonna  liikmetele  jahtkonna  tegevuseks  vajalike  maksete  suuruse  ja  tasumise  tähtaja

kehtestamine;
8.5. Jahtkonna üldkoosoleku kutsub kokku jahtkonna juhatus üks kord aastas.
8.6. Jahtkonna üldkoosolek on otsustusvõimeline, kui kohal viibib rohkem kui pool jahtkonna

liikmetest.
8.7. Jahtkonna  üldkoosoleku  otsus  on  vastu  võetud,  kui  selle  poolt  hääletab  üle  poole

üldkoosolekul osalenud liikmetest.
8.8. Jahtkonnast  väljaarvamise  ettepanek  Seltsi  juhatusele  on  vastu  võetud,  kui  selle  poolt

hääletab vähemalt 2/3 üldkoosolekul osalenud jahtkonna liikmetest. Jahtkonna liige ei või
üldkoosolekul hääletada, kui otsustatakse tema Seltsi liikmeskonnast väljaarvamist,

Jahtkonna juhatus

8.9. Jahtkonna juhtimisorgan on üldkoosolekute vahelisel perioodil vähemalt 1 kuni 7 liikmeline
juhatus, mis valitakse 4 aastaks.

8.10. Jahtkonna juhatuse pädevus:
8.10.1. jahtkonna jahimajanduslike tegevuste korraldamine;
8.10.2. jahtkonna üldkoosoleku kokkukutsumine;
8.10.3. jahtkonna aruandluse tagamine,
8.10.4. info liikumise korraldamine Seltsi ja jahtkonna liikmete vahel,

IX Revisjonikomisjon

9.1. Seltsi  üldkogul  valitud  revisjonikomisjoni  liikmed  valivad  enda  seast  revisjonikomisjoni
esimehe, kes juhib ja korraldab komisjoni tööd;

9.2. Revisjonikomisjoni pädevusse kuulub:
9.2.1. igal majandusaastal Seltsi finantstegevuse kontrollimine;
9.2.2. kontroll juhatuse tegevuse üle;



9.2.3. revisjonikomisjoni aruannete esitamine üldkogule kinnitamiseks;
9.3. Revisjonikomisjoni liikmeks ei tohi olla Seltsi juhatuse liige ega Seltsi palgaline töötaja.
9.4. Vajadusel  on  revisjonikomisjonil  õigus  nõuda  juhatuselt  Seltsi  finantsmajanduslikule

tegevusele audiitorkontrolli hinnangut.
9.5. Revisjonikomisjoni liikme tagasikutsumise otsustab üldkogu.

X Seltsi lõpetamine

10. Seltsi tegevus lõpetatakse:
10.1. Seltsi üldkogu otsusega;
10.2. pankrotimenetluse alustamisel Seltsi vastu;
10.3. Seltsi liikmete arvu vähenemisel alla kahe;
10.4. kohtumäärusega sundlõpetamise kohta;
10.5. muul seaduses ettenähtud alusel.
10.6. Seltsi  tegevuse  lõpetamine  ja  lõpetamise  korral  selle  likvideerimine  toimub  seaduses

ettenähtud korras ja viisil.
10.7. Seltsi  tegevuse  lõpetamise  korral  antakse  vara  üle  sarnastel  eesmärkidel  tegutsevatele

ühingutele.

XI Seltsi ühinemine ja jagunemine

11. Seltsi ühinemine ja jagunemine toimub seaduses ettenähtud korras.

Kinnitatud VJS üldkogu poolt 31.05.2024


